Stampa Intero Modello in data : 5/7/2022

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2021

Tipo Istituzione : AUTOMOBILE CLUB

Contratto : ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Istituzione : 8492 - AUTOMOBILE CLUB PROVINCIALE DI ROMA

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS ROMA

T1 |T1a|T1b | Tic | T1c [ T1d | T1e| T1f |T1g|T1s| T2 |T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 | T10 | T11 T12|T13[T14 | T15| S1 [S1A[SI

bis d
Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X >
Dichiarate X X X | X X X | X[ X[ X[ X ] X|[X] X]| X >
Inviate X X X | X X[ X | X[ X | X | X[ X]| X | X]| X >

Il Modello inviato risulta certificato in data : 02/07/2022

Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 22/06/2022
Aggiornamento T15/SICI concluso in data 01/07/2022



Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 St

Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO )
INT IN2 IN3 | IN4 INS ING IN7 | IN8 | IN9 [ IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO GA NO GA NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra? es:t

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;
“Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata” se lo stato ha valore GA;
"Non applicabile per il contratto corrente" se lo stato ha valore "-";
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennic

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/07/2022 01:45
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Indeterminato al 31.12 {Tab, 1) Numero Mensilita / 12 (Tab, 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 1241 3) di cui arretrati anni precedenti {Tal
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020
AREAC 3 3 3 3 3 3 130.500 135.079 129919 0 (1]
AREA B 1 1 1 0,67 1 1 18.428 30.601 31.365 0 0
Totale 4 4 4 367 4 4 148.928 165.680 161.284 0 [\]
Tabella 14 87,622 90.330 174772
Tolale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 236.550 256.010 336.056
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in eur
dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/07/2022 01:45:
aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretr
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020
AREA C 3 3l 3 43,500 45026 43.306 27,968 29.801 29,594 15.532 15.225 13.712 0 0 0 0 o
AREA B 0,67 1 1 27.642 30601 31.365 21894 21.164 22,074 5748 9437 9.291 0 0 0 0 0
Totale per Istituzione 3,67 4 4 40,605 41.420 40321 26,859 27.642 27.714 13.746 13778 12,607 0 0 0 0 0

la calegoria per le unita di rifenmento (mensilith della taballa 12 / 12) della stessa categoria.

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti all
ate su tutte le calegorie deilistituzione.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodetto di clascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 somm.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categonia
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/07/2022 01:45:¢
aggiornamenti dei prospetti del riepilego triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazion

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020
DIRIGENTI DI 2* FASCIA 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1] 1]
AREAC 3 3 3 23 24 26,33 0 5 0 0 2,33
AREA B 1 1 1 16 B 29 1] 0 0 0 4
Totale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 4 4 5 2575 20 216 ] 175 '] ] 2,75
Madio (1)

(1) Presenti di nferimento per determinare | gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuor ruolo, in esonero e in convenzione delfamministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione estema di tabell:

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e Si1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennic

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 04/07/2022 01:45:¢
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2019 2020 2021
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratti di 0 0 0
collaborazione coordinata
e continuativa

TOTALE 0 0 0
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

professionali consistenti
nella resa di servizi o
adempimenti obbligatori
per legge (SI1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Unita/n.contratti 2019 2020 2021 2019 2020 2021 valori annui lordi 2019 2020
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - -
determinato
L.S.UJ/L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P05 0 0 0 valore medio - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - -
lavoro
N. contratti co.co.co (Si1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 5 7 7 Oneri per incarichi di 6.445 8.950 24,148 valore medio riferito agli 1.289 1.279
studio/ricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 1 0 0 Oneri per contratti resa 966 0 0 valore medio riferito agli 966 -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcol:
04/07/2022 01:45:41. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria Fondo Risorse per il Utilizzo del fondo
finanziamento del fondo (voci di uscita)
(voci di entrata)
2019 2020 2021 2019 2020 202
DIRIGENTI DI 14 FASCIA Fondo retribuzione di posizione e 0 0 0 0 0 0
risultato
DIRIGENTI DI 2* FASCIA Fondo retribuzione di posizione e 0 0 0 0 0 0
risultato
MEDICI Fondo Area Medica 0 0 0 0 0 0
PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrate 58.240 63.140 67.598 52.418 62.946 59.08
PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (bilancio) - 5.600 5.600 - 5278 4.40:!
PROFESSIONISTI Fondo Area dei Professionisti 0 0 0 0 0 0
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Tabella di Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Imporio Siope Importo Bilancio Nota

Tolale T12 110856 0 165132

Totale T13 50428

Assegno T14 3848

TOTALE PARZIALE 165132 0 0

LO10 - GESTIONE MENSE 0 0 0

LO11 - EROGAZIONE BUONI PASTO 6BET 0 6867

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 273 0 273

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0 0

L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 24148 o 24148

PO15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0

P35 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 1]

PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 45173 0 48500 In SI1CO & indicato Mmporto degl cnern sociali relatve alle retrib
dipendenti mentre il valore in bilancio @ comprensivo anche degh «
sugh emolumenti degh organi sociali (Consiglio Direttiva e Collegi

POG1 - IRAP 12460 0 18636 In SICO @ indicato lmporto dellIRAP pagato sulle retnbuzioni dei

mentre nel valore di bilancio & indicato anche I'IRAP sugli emaolur
organi sociali e del Direttore dellEnte (in comando da altra ammin
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sico Importo Siope Imparto Bilancio Mota

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

POGS - COMPENS| PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 67675 0 67675

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 321728 [} sy

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSCNALE (a riduzione) 0 0 0

(sommatoria dei diversi imborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORS| 321728 '] 331231
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella "
LEG428, con tolleranza di 1000 €.

VOCE PERSONALE NON Totale Amministrazi
DIRIGENTE
Totale risorse tabella 15 67398 67398
Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016 (#) 3710 3710
Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 63688 63688
Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 75/2017 (##) 62736 62736
Coerenza con tolleranza di 1000 € OK

(#) Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

(##) Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria
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L

IL DIRETFORE
Riccardo Algmapng

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

AUIOMOBLLE CLUB ROMA. |/~ ;ﬂ\r\ C

Si attesta la conformita? dei dati con le scritture amministrativo contabili e,
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e de

ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
schede SICI),

lle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

)
i3 ~A N | i
Firma del Presidente del collegio dei revisori W, Qohopn
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